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raspisujem

JAVNIOGLAS
za prijem u radni odnos

. RADNO MJESTO

1. Doktor medicine, 3 (tri) izvr§ioca na odredeno vrijeme - jedna godina
Opis posla: Obavljanje poslova doktora medicine Po tipu sekundarca; Svakodnevno ili po potrebi se savjetuje sa
doktorom specijalistom fizikalne medicine i rehabilitacije i neposrednim rukovodiocem; Bavi se unapredenjem
zdravlja, spre¢avanjem bolesti, lije¢enjem bolesnika medicinskom rehabilitacijom; Pregleda korisnika usluga, uzima
anamnezu pri ¢emu vodi ra¢una o tjelesnim i psihigkim segmentima bolesti; Upuduje na pretrage, tumadi dobivene
nalaze i na osnovi toga propisuju fizikalno rehabilitacioni tretman; Procjenjuje hitnost i teZinu bolesnikova stanja,
potrebu upucivanja na specijalistiéku obradu: Vodi predvidenu medicinsku dokumentaciju; Po potrebi obavlja i druge

poslove iz domena svoje struke i djelatnosti Ljecilista, na zahtjev neposrednog rukovodioca.

2. Medicinska sestra — tehni¢ar (rad u turnusu) - 2 (dva) izvrsioca, i to:
- 1(jedan) izvrilac na neodredeno vrijeme
- 1(edan) izvrsilac na odredeno vrijeme- osam mjeseci

Opis posla: Stara se o njezi i ishrani bolesnika; Vrsi pripremu bolesnika za vizitu i prisustvuje viziti; Pomaze doktoru
prilikom pregleda bolesnika; Prati bolesnike prilikom specijalisticko-konsultativnih i drugih pregleda; Ugestvuje u
podjeli terapije; Uredno vodi neophodnu sestrinsku medicinsku dokumentaciju; Stara se o sterilnosti instrumenata;
Vrsi zdravstvenu i higijensku njegu kod lezec¢ih bolesnika; Kontrolige vitalne znake bolesnika (temperatura, puls,
krvni pritisak, stolica, mokrenje i dr.) i ubiliezava ih u temperaturnu i sestrinsku listu; Evidentira provedene postupke
u sestrinsku dokumentaciju.;Vr§i jutarnju i vecernju vizitu a po potrebi i u toku dana; Vrsi primopredaju smjene
odjeljenskoj sestri i sestri u narednoj smjeni; U mikrobiologkoj laboratoriji radi s hranjivim podlogama na koje
nasaduje uzorke, promatra porast bakterija, priprema preparate s hranili$ta za mikroskopski pregled i za ispitivanje
osjetljivosti mikroorganizama na antibiotike: Parazite dokazuju mikroskopskim pregledom uzorka, prethodno
pripremljen kao razmaz na stakalcu ili talog; Virusne zaraze utvrduje pregledom krvi, na osnovi nalaza protutijela;
Vodi medicinsku dokumentaciju i protokole korisnika usluga, odgovoran je za ispravnost mikrobiologkog
instrumentarija; Kao sanitarac vrsi programiranje, organizaciju rada i kontrolu postupaka dezinfekcije, dezinsekcije i
deratizacije (DDD); Priprema aparaturu, dezinfekciona sredstva i zastitna sredstva prije pocetka procesa DDD; Vrsi
epidemioloska izvidanja i istrazivanja u ciliu otkrivanja i otklanjanja izvora zaraznih oboljenja; Vodi evidenciju o
izvr§enim poslovima, utrodenom materijalu i dobijenim rezultatima i ispravnosti sprovedene DDD; Vr§i nadzor nad
sterilizacijom, odrZava opremu i aparaturu, uniétava upotrebljenju ambalazu insekticida, uklanja mamke, provjetrava
prostorije i otklanja eventualne nepovoljne uticaje upotrebljenih sredstava; UCestvuje u anketiranju kod pojava
zaraznih bolesti; Vodi propisanu evidenciju, dokumentaciju i izvjestaje Zavodu za Epidemiologiju SBK; U EMNG
kabinetu vrsi zakazivanje, pripremu korisnika usluga i snimanje EMNG, priprema sterilizaciju iglenih elektroda i po
nalogu doktora izvodi snimanje; Za vrijeme snimanja biljezi odredene parametre koji su neophodni doktoru za
pisanje nalaza; Vrsi poslove u ambulanti, upisuje preglede u protokol; Po potrebi obavlja i druge poslove iz domena
svoje struke i djelatnosti Ljegilista, na zahtjev neposrednog rukovodioca

3. Higijenicar, 1 (jedan) izvrilac na neodredeno vrijeme
Opis posla; Cisti, ureduje i odgovorna je za urednost i &istocu prostorija, radnih povrsina, pribora za rad i drugih
predmeta koji podlijezu posebnom higijenskom rezimu u svim prostorijama Ljecili$ta; Provodi ciljane dezinfekcije (na
odredenu vrstu mikroorganizama) i namjensku dezinfekciju (za odredene opremu i materijale); Priprema
laboratorijsko posude za sterilizaciju; U laboratoriji obavija poslove pranja posuda za normalan i pravilan rad na
nacin koji odredi neposredni rukovodilac ili prema upustvu o specifi¢nosti pranja laboratorijskog posuda; Evidentira
tehnike nedostatake u prostorijama i prijavijuje iste domadici; Zaduzuje se potrebnim materijalom iz magacina; U
veseraju rukuje masinama za pranje, susenje i peglanje tekstila, te vrsi poslove odrzavanja i male popravke na



masinama i valjku; Veée kvarove pravovremeno prijavljuje neposrednom rukovodiocu; Vrsi sortiranje i slaganje
pristiglog vesa; Vrsi peglanje opranog vesa: Pravilno evidentira svu primljenu i isporu¢enu opranu i ispeglanu robu:
Po potrebi obavlja i druge poslove iz domena struke i djelatnosti Ljegiliste, a na zahtjev neposrednog rukovodioca.

4. Konobar |, 1 (jedan) izvrsilac na neodredeno vrijeme

svim nesporazumima s gostima izvjeStava izvjestava neposrednog rukovodioca; Po potrebi obavlja i druge poslove
iz domena struke i djelatnosti LjeCilista, a na zahtjev neposrednog rukovodioca.

5. Konobarll, 5 (pet) izvrsilaca, i to:
- 3 (tri) izvSioca na odredeno vrijeme - jedna godina
- 2(dva) izvrSioca na odredeno vrijeme - pet mjeseci

Opis posla: Neposredno docekuje goste u sali, smjesta ih, usluZuje i ispraca: Postavlja stolove i i brine o njihovom

pospremanju nakon upotrebe; Prenosi narudzbu osoblju u kuhinji i vodi raduna da gosta posluzi §to brze i sto

6. Kuharl, 1 (jedan) izvrsilac na neodredeno vrijeme

Opis poslova: Implementira propise i standarde HACCAP-a; Priprema sve vrste jela i predjela; Vrsi podjelu i
serviranje obroka; Radi na prijemu i obradi namirnica za pripremanje hrane; Vodi brigu i evidenciju o racionalnom
utroSku namirnica u skladu sa normativima; Odgovoran je za stanje zaliha robe; Vodi brigu o naginu izdavanja hrane;
Odgovoran je za pravilno skladistenje namirnica, higijenu i odrzavanje higijene radnog prostora, uredaja i opreme, te
pravilnom rukovanju i ¢uvanju, ispravnosti namirnica i gotovih obroka; Prijavljuje nastale kvarove U toku smijene
neposrednom rukovodiocu; Vrsi primopredaju smjene; Po potrebi obavlja i druge poslove iz domena struke i
djelatnosti Ljegilista, a na zahtjev neposrednog rukovodioca

7. Pomoéni kuhinjski radnik, 6 (Sest) izvrsilaca, i to:
- 3 (tri) izvrSioca na neodredeno vrijeme
- 3 (tri) izvrSioca na odredeno vrijeme - osam mjeseci

Opis posla: Neposredno docekuje goste u sali, smjesta ih, usluZuje i ispraca; Postavlja stolove i i brine o njihovom
pospremanju nakon upotrebe: Prenosi narudzbu osoblju u kuhinji i vodi raduna da gosta posluzi &to brze i §to
kvalitetnije; Posluzuje hranu u pansionskom restoranu; Daje informacije i neophodne podatke gostima; Sve
reklamacije gostiju proslieduje neposrednom rukovodiocu; Po potrebi obavlja i druge poslove iz domena struke i
djelatnosti Ljecilista, a na zahtjev neposrednog rukovodioca.

8. Elektricar, 1 (jedan) izvsilac na odredeno vrijeme - jedna godina dana

Opis posla: Obavlja poslove razvodenja elektrinih kablova i odrZavanje elektriéne mreze u objektima, montiranje,
kontrolu i izvodenje elektromonterskih radova i vr§i potrebna mjerenja, te odrZavanje elektri¢nih uredaja i
elektroenergetske opreme i postrojenja, te trafo stanica; Koristi se nacrtima i dokumentacijom proizvodada s ciliem
preventivnog djelovanja na opremu i postrojenja; Usko saraduje sa ostalim radnicima unutar odjeljenja u cilju
timskog rada na otklanjanju nastalih kvarova, a posebno nadgleda stanje uklju¢enosti rasvjetnih tijela, TV uredaja i
telefonije, razvodnih ormara, liftova i druge elektro opreme i uredaja; Po potrebi obavlja i druge poslove iz domena
struke i djelatnosti Ljegilista, a na zahtjev neposrednog rukovodioca.

9. Radnik za jednostavne poslove, 1 (jedan) izv§ilac na odredeno vrijeme - jedna godina

Opis posla: Obavlja jednostavne poslove na odrZzavanju vanjskih i unutrasnjih povrsina (odrzavanje cijeéa, kosenje
trave, Cis¢enje snijega i ostalo odrzavanje); Obavlja poslove iodrzavanja, ¢iséenja i druge poslove u vegeraju. Vr&i
poslove sortiranja i preslaganje roba, kartonske | PVC ambalaZe, odlaganje roba na predvidena mjesta, masinsko i
rucno cis¢enje i odrzavanje povréina te ostale jednostavne poslove iz domena struke i djelatnosti Ljegilista, a na
zahtjev neposrednog rukovodioca.



II. USLoOvVI

Kandidati trebaju ispunjavati opce uslove za obavljanje poslova i radnih zadataka iz tacke | ovog Oglasa, a koji su
propisani Zakonom i Pravilnikom o radu.

Kandidati treba da ispunjavaju i posebne uslove predvidene Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta,
i to kako slijedi

Za radno mjesto pod rednim brojem 1. Doktor medicine, posebni uslovi: VSS — VII stepen obrazovanja (360 ects)
medicinski fakultet, poznavanje rada na radunaru

Za radno mjesto pod rednim brojem 2. Medicinska sestra — tehni&ar (rad u turnusu), posebni uslovi: SSS - IV stepen
obrazovanja zdravstvenog smjera, -

Za radno mjesto pod rednim brojem 3. Higijeni¢arka, radno mjesto pod rednim brojem 7. Pomoéni kuhinjski radnik i
radno mjesto pod rednim brojem 9. Radnik za jednostavne poslove, posebni uslovi: NK — osnovno obrazovanje

Za radno mjesto pod rednim brojem 4. Konobar I, radno mjesto pod rednim brojem 5. Konobar Il i radno mjesto pod
rednim brojem 6. Kuhar |, posebni uslovi: SSS/KV — IV/III stepen obrazovanja ugostiteljskog ili drugog smjera

Za radno mjesto pod rednim brojem 8. Elekiri¢ar, posebni uslovi: VKV/SSS — V/IV stepen obrazovanja tehnitkog
smjera

.  POTREBNA DOKUMENTACIJA
Uz prijavu sa kratkom biografijom kandidati su duzni dostaviti i slijedecu dokumentaciju u originalu ili ovjerenoj kopiji:
* Dokaz o zavrenom $kolovanju / obrazovanju
* Dokaz o poznavanju rada na radunaru (za radno mjesto pod rednim brojem: 1.)
* Dokaz o polozenom strué¢nom ispitu (za radno mjesto pod rednim brojem: 1., 2.)

IV.  POSTUPAK PRIJAVLJIVANJA
Oglas ostaje otvoren 8 dana od dana posljednje objave.
Kandidati su u prijavi obavezni navesti taéne podatke o obrazovanju, dodatnim sposobnostima, kao i ligne podatke,
te tatnu adresu i kontakt telefon, a tadnost ovih podataka kandidat potvrduje svojim potpisom Obavezno navesti za
koje radno mjesto se prijava dostavlja.
Kandidati ¢ije prijave ispunjavaju traZene uslove bit e pozvani na pismeno testiranje i intervju.

Prednost pri zaposljavanju, pod jednakim uslovima, imaju kandidati koji ostvaruju prava u skladu sa Zakonom o
pravima boraca i $ehida i ¢lanova njihovih porodica i Zakona o pravima demobilisanih boraca i &lanova njihovih
porodica, uz obavezu pozivanja na poseban zakon.

Prioritet kod zapo$ljavanja kandidati dokazuju odgovarajuéim dokumentima od zakonom mjerodavne institucije
(potvrde, uvjerenja i sl.) koje prilaze prilikom prijave na javni oglas, pozivajuéi se na posebni zakon prema kojem
imaju prioritet.

Prijave se dostavljaju licno ili putem poste se u zatvorenoj koverti na kojoj ¢e obavezno naznaéiti ime i prezime
kandidata kao i broj telefonana. Adresa za dostavy prijava:

Ljeciliste ,,Reumal“ Fojnica

Ul. Banjska br.1

71270 Fojnica

(prijava na javni oglas za radno mjesto - ne otvaraj)

Odluka o izboru kandidata bit ¢e objavljena na oglasnoj tabli Ljeéilidta u roku od 8 dana od dana donosenja odluke.

Javni oglas je objavijen na web stranici Ljecilista, oglasnoj tabli Ljecilista, dnevnom listy Oslobodenje, Biro SBK/

Fojnica

Izabrani kandidat je duzan prije zasnivanja radnog odnosa dostaviti:

- ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za radno mjesto na koje je konkurisao i izabran kao najuspjesniji
kandidat;

- Potvrda o prebivalitu (CIPS)

- Uvjerenje o radnom stazu (AM obrazac)

Nepotpune i neblagovremene prijave kao i prijave kandidata koji ne ispunjavaju uslove iz Javno B
uzeti u razmatranje.

Kontakt informacije: 030 838 804; e-mail: reumal@reumal.ba




